Eurépsky vysokoskolsky priestor — dosiahnutie ciov

Komuniké z konferencie ministrov zodpovednych zaokgé Skolstvo
Bergen, 19. — 20. 5. 2005

(Neoficialny preklad)

My, ministri zodpovedni za vysoké Skolstvo v kraph, ktoré sa zastiuju na
bolonskom procese, sme sa stretli z dévodu rewvizmlovici terminu a uenia cidov a
priorit do roku 2010. Na tejto konferencii sme ftali Arménsko, Azerbajdzan, Gruzinsko,
Moldavsko a Ukrajinu ako novécastnicke krajiny v bolonskom procese. V3etci Latiee
spolané pochopenie principov, ¢mv azavazkov procesu vyjadrenych v Bolonskej
deklaracii a v nasledujucich komuniké z ministerdkykonferencii v Prahe a Berline.
Potvrdzujeme nas zavazok koordintwvesSu politiku zriadenia Eurépskeho vysokoskolského
priestoru — EVSP (European Higher Education Ar&EA) do roku 2010 prostrednictvom
bolonského procesu a zavazujeme sa pothahavym astnickym krajinam pri aplikacii
cielov procesu.

|. Partnerstvo

Zdoraziujeme ustrednu ulohu vysokych Skol, ich person&tudentov ako partnerov
v bolonskom procese. Ich Uloha pri aplikacii pracea stava délezitejSou terazdkeotrebné
pravne reformy su uz vo ¥8ine krajin prijaté a povzbudzujeme ich, aby poavali a
zintenzivnili svoje usilie zriadi EVSP. Vitame jasny zavézok dioprocesu vyjadreny
vysokymi Skolami naprie Eurépou a uznavame, Ze je potreltag na optimalizaciu dopadu
Strukturalnej zmeny na kurikula a tak zabezpezavedenie inowaych procesov vyiby
a Wenia sa, ktoré Eurdpa potrebuje.

Vitame podporu organizacii, ktoré reprezentuju jpatal’ski sféru a socialnych
partnerov a éakdvame zintenzivnenie spoluprace pri dosahovatowcbolonského procesu.
Dalej vitame prispevky medzinarodnych institucirgamizacii, ktoré su partnermi procesu.

Il. Inventlra

Berieme na vedomie vyznamny pokrok vykonany k nadgfom, ako je uvedené vo
VSeobecnej sprave 2003 — 20@%&covnej skupiny Follow-up Group, v sprave EUAends
IV. a sprave ESIBologna @ami Studentov

Na naSom stretnuti v Berline sme poziadali pragoskupinu Follow-up Group o
inventdru v polovici terminu zameranu na tri pripri- systém diplomov, zabezmmie
kvality a uznanie diplomov aiZky Studia. Na zaklade inventirnej spravy sme snN3ze
vyznamny pokrok bol vykonany v tychto troch priagith oblastiach. Bude dblezité
zabezpeit, aby pokrok bol trvaly vo vSetkychtdistnickych krajinach. Preto vidime potrebu

ey W

a vladnej arovni.
Systém diplomov

S uspokojenim sme si vSimli, Ze dvojsiopy systém je aplikovany v Sirokom
rozsahu s viac ako polovicou vSetkych Studentojatych v tychto programoch vo &&ine
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krajin. AvSak stale existuju nejaké prekazky ppstumedzi stupami. Dalej treba zlep$i
dial6g zahtiujuci vlady, institlcie a socialnych partnerov, dimfa zlepSena zamestnates’
absolventov s bakalarskymi kvalifikaciami vratameanych pozicii vo verejnych sluzbach.

Prijimame rozsireny ramec pre kvalifikacie v EVS&h#ajdci tri stupne (vratane,
v narodnych suavislostiach, moznosti prostrednychlifikacii), generické deskriptory pre
kazdy stup# zaloZzené na Studijnych vysledkoch a schopnostaazpatie kreditov v prvom
a druhom stupni. Zavazujeme sa k vypracovaniu mémdd rdmcov pre kvalifikacie
kompatibilnych s rozsirenym ramcom pre kvalifikagi€VSP do roku 2010 a pracu na nich
za’neme do roku 2007. Ziadame pracovn( skupinu FollpwSroup, aby referovala o
aplikécii adalSom rozvoji rozSireného rdmca.

Zdoraziujeme doleZitos zabezpéenia vzajomného ddpania sa rozsireného ramca
pre EVSP a navrhovaného Sirsieho ramca pre kvatifik pre celoZivotné vzdelavanie
obsahujuceho vSeobecné vzdelanie ako aj odborrgarid a vychovu, ako sa véasnosti
vyvija v rdmci Europskej tnie ako aj ¥astnickych krajinach. Ziadame Eurdpsku komisiu,
aby plne konzultovala vSetky strany zapojené dorského procesu, 8&e praca prebieha.

Zabezpdenie kvality

Skoro vSetky krajiny prijali opatrenia pre systeabezpe&enia kvality zaloZzeného na
kritériach  stanovenych v Berlinskom komuniké asokym stugiom spoluprace
a si@'ovania. AvSak stale je priestor pre pokrok, konkeétpokid ide o &ag’ Studentov
a medzinarodnu spolupraddalej povzbudzujeme vysoké Skoly, aby paéknzali vo svojom
usili zlepsi’ kvalitu svojich ¢innosti prostrednictvom systémového zavedenia vnytt
mechanizmov a ich priamej korelacie s externym zp&ienim kvality.

Prijimame $tandardy a smernice pre zab&apie kvality v EVSP ako ich navrhuje
ENQA. Zavazujeme sa, Ze uvedieme navrhovany madlebrmého posudenia “peer review”
agentur pre zabezpenie kvality na narodnej Urovni reSpektujuc vSeolkeakceptované
smernice a kritéria. Vitame principy Eurépskehoisteg agentlr pre zabezfmie kvality
zalozeného na néarodnej revizii. Ziadame, aby pgsagtikacie bolidalej rozvinuté ENQA
v spolupraci s EUA, EURASHE a ESIB a sprava o stagen bola predloZzena pracovnou
skupinou Follow—up Group. Zdorazieme dolezitosspoluprace medzi uznanymi narodnymi
agenturami s vladom zlep3divzajomné uznanie akreditaych rozhodnuti alebo rozhodnuti
zabezpéenia kvality.

Uznavanie diplomov a dzky Studia

Zaznamenali sme, Ze 36 zo 4Bastnickych krajin k dneSnémuiud ratifikovalo
Lisabonsku konvenciu o uznavani. Povzbudzujentasthicke krajiny, ktoré tak eSte
neurobili, aby bezodkladne ratifikovali Konvencdavazujeme sa zabezjpé plnu aplikaciu
jej principov aich z8enenie do néarodnej legislativy ako primeranychaddime vsetky
Ucastnicke krajiny, aby sa venovali problémom uzné&yarktoré identifikovali siete
ENIC/NARIC. Vypracujeme narodné &k plany na zlepSenie kvality procesu spojeného
s uznavanim zahramych kvalifikacii. Tieto plany budld gag€’ou narodnej spravy kazdej
krajiny pre d’alSiu ministerski konferenciu. Vyjadrujeme podpatadat@nym textom
Lisabonskej konvencie o uznavani a vyzyvame vsetpdné autority a inych podielnikov,
aby uznali spokné diplomy udelené v dvoch alebo viacerych krajnBv'SP.
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Vidime rozvoj narodnych a eurdpskeho ramca preififk@atie ako prilezitog d’alSieho
z&lenenia celozivotného vzdelavania do vysokého $kals Budeme spolupracofa
s vysokymi Skolami a ostatnymi inStiticiami na Bepi uznania predchadzajuceho vzdelania
vratane, kde je to mozné, neformalneho vzdelavameinstitucionalneho ¢enia sa pre
pristup k a ako &g’ vysokoSkolskych programov.

l1l. DalSie vyzvy a priority
Treti stupefi a vyskum

Zdoéraziujeme dolezitos vysokého Skolstva &alSom posilneni vyskumu a dolezifos
vyskumu pri podchyteni vysokého Skolstva pre ekdokyn a kultirny rozvoj nasho
spolaienstva a pre socialnu kohéziu. Berieme na vedo#ge(isilie zavies Strukturalne
zmeny a zlep$ikvalitu vywby by nemalo ubtaz Usilia posilnf vyskum a inovacie. Preto
zd6raziujeme délezitad vyskumu a vychovy vyskumnikov pri udrzani a zlepSkvality
a zvyseni konkurencieschopnosti a atraktivnosti EEVZa @&elom dosiahnutia lepsich
vysledkov uznadvame potrebu zlepSenia synergie medmokoSkolskym sektorom
a ostatnymi vyskumnymi sektormi v nasich vlastnikchjinach a medzi EVSP a Eurépskym
vyskumnym priestorom.

Aby tieto ciele boli dosiahnuté, kvalifikacie dokamského stuga musia by plne
porovnaténé s rozsirenym ramcom pre kvalifikacie v EVSP vyaffic pristup zaloZzeny na
vystupoch. Zakladny prvok doktorandskej vychovy jeokrok vo vedomostiach
prostrednictvom povodného vyskumu. Berdc do Uvahgtrepu Struktirovanych
doktorandskych programov a potrebu transparenta@htadu a hodnotenia, vSimli sme si,
Ze normalna pracovnataZ v tr¢om stupni Studia by vo ¥éine krajin koreSpondovala s 3 —
4 rokmi plného Gvéazku/denného Studia. Povzbudzujameerzity, aby zabezpdi, Ze ich
doktorandské programy podporia interdisciplinargahovu a rozvoj generickych zZfmiosti a
tak vyhoveju potrebam Sirokého trhu prace. Musinesiahnd celkovy nérast v pite
doktorandskych kandidatov, ktori prijmu kariéru kegsinika v EVSP. Eastnikov tretieho
stumia Studia povazujeme aj za Studentov, ako aj mladygskumnikov. Poverujeme
pracovnu skupinu Follow-up Group, aby prizvala EUApolane s ostatnymi
zainteresovanymi partnermi Kk priprave sprawfatsom rozvoji zakladnych principov pre
doktorandské programy, zodpovedhaa ktoru nesie pracovna skupina Follow-up Group
a ktord bude prezentovana ministrom vroku 2007liSRej regulacii doktorandskych
programov sa musi zabréni

Socialna dimenzia

Socialna dimenzia bolonského procesu je podstatiagiou EVSP a nevyhnutnou
podmienkou atraktivnosti a konkurencieschopnostiSEV Preto obnovujeme nas zavézok
spristupni kvalitné vysokeé Skolstvo vSetkym a zdarageme potrebu vhodnych podmienok
pre Studentov, tak aby mohli ukéti svoje Studium bez prekdzok spojenych s ich sogilin
a ekonomickym postavenim. Socialna dimenziaraghropatrenia prijaté viadami na pomoc
Studentom, predovSetkym zo sociédlne znevyhodneskuahin, z finatného a ekonomického
hradiska a poskytujuce im sluzby pre vedenie a postle za Gelom rozSirenia pristupu.
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Mobilita

Uznavame, Ze mobilita Studentov a personélu mesktkymi &astnickymi krajinami
ostava jednym zlKicovych ci¢ov bolonského procesu. Vedomi si mnohych pretnigici
vyziev, ktoré musia ki prekonané, opatovne potvrdzujme nas zavazZkateit prenos
grantov a podZiek, kde je to vhodné prostrednictvom sgolch akcii, za €elom &init
mobilitu v EVSP realitou. Zintenzivnime nade Usiigstrani prekazky mobility lantenim
udd’ovania viz a pracovnych povoleni a povzbudenitasti v mobilitnych programoch.
Povzbudzujeme institicie a Studentov, aby plne Nyaibbilitné programy a podporujeme
pIné uznanie ktky Studia v zahrati v ramci takychto programov.

Atraktivnost’ EVSP a spolupraca s ostatnymiast’ami sveta

EVSP musi b otvoreny a mal by yatraktivny pre ostatny svet. Na3 prispevok k
dosiahnutiu vzdelanie pre vSetkych by mal bgloZeny na principoch trvalého rozvoja a mal
by byt v stlade s prebiehajucou medzinarodéionos’ou na rozvoji smernic pre ustanovenia
kvality v cezhraninom vysokom Skolstve. Opakujeme, Ze v medzinarodhejdemickej
spolupraci, akademické hodnoty by mali previada

EVSP vidime ako partnera vysokoskolskych systémowostatnych svetovych
regionoch, ktory podnecuje vyrovnanu vymenu Stumlerst personalu a spolupracu medzi
vysokymi Skolami. Zdéramjeme dolezitos medzikultirneho pochopenia a reSpektovania.
Ocakdvame zlepSenie pochopenia bolonského procesgtamych kontinentoch podelenim
sa 0 naSe skusenosti s reformnymi procesmi so sysedegionmi. Zdoragujeme potrebu
dialégu o problémoch, ktoré si v naSom sfdon zaujme. Vidime potrebu identifikovania
partnerskych regionov a zintenzivnenia vymeny ney&lk a skisenosti s tymito regionmi.
Ziadame pracovnu skupinu Follow-up Group, aby vgprala a dohodla sa na stratégii pre
externu dimenziu.

IV. Inventdra pokroku v roku 2007

Poverujeme pracovnu skupinu Bologna Follow-up Grpakraovanim a rozSirenim
inventury a predloZzenim spravycase nasledujucej ministerskej konferencigéakavame, Ze
inventara bude zaloZzena na vhodnej metodike a lpmleaiova’ v oblastiach systému
diplomov, zabezpeenia kvality a uznavania diplomov &Ky 3tudia a do roku 2007 z Rkej
casti dokorime aplikaciu tychto troch strednych priorit.

Zvla¥, budeme takava pokrok v:
» aplikacii Standard a smernic pre zabegpée kvality ako boli navrhnuté v sprave ENQA;
» aplikacii narodnych ramcov pre kvalifikacie;
e udd’ovani a uznavani spaeych diplomov, vratane doktorandského stp
» vytvoreni prileZitosti pre flexibilné kariérové pogy vo vysokom Skolstve, vratane
procesov pre uznanie predchadzajuceho vzdelania.

TaktieZ poverujeme pracovnu skupinu Follow-up GrpupdloZenim porovnatteych
udajov o mobilite personalu a Studentov, ako apacanej a ekonomickej situacii Studentov
v W¢astnickych krajinach, ako zaklad budlcej invent@gpravy Wase nasledujucej
ministerskej konferencie. Budlca inventira budeietugzia® do Uvahy socialnu dimenziu
ako bola hore uvedena
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V. Priprava na rok 2010

Budujuc na doteraz dosiahnutych vysledkoch v bdlomsprocese, Zelame si zriadi
EVSP zaloZeny na principoch kvality a transparestindVlusime zachovanade bohaté
deditstvo a kultdrnu rozmanit@s a zarové prispiev& k spol@nosti zaloZzenej na
vedomostiach. Zavazujeme sa udrziapancipy verejnej zodpovednosti za vysoké Skolstvo
v kontexte modernej spalonosti. KalZze sa vysoké Skolstvo nachadza na krizovatke medzi
vyskumom, vzdelavanim a inovaciami, je tieflidom ku konkurencieschopnosti Eurdpy.
Ako sa blizime kroku 2010, zavazujeme sa zah#fpee vysoké Skoly budu uzitva
potrebnd autondémnéspri aplikacii dohodnutych reforiem a uznavame ebir trvalého
financovania institucii.

EVSP je zloZzeny ztroch stiipv, v ktorom ma kaZdy stupefunkciu pripravi
Studenta pre trh prace, pre budovanfialSich kompetencii a pre aktivne ¢@mstvo.
RozsSireny ramec pre kvalifikdcie, dohodnutd skupgn@dpskych Standard a smernic pre
zabezpgenie kvality auznanie diplomov &y Stadia sO taktiez TKcovymi
charakteristikami trukttry EVSP.

Potvrdzujeme pokraijucu ,follow up® Struktiru zaloZzenu v Berline &lenenim
Education International (ElI) Pan-European Strugtufaropean Association for Quality
Assurance in Higher Education (ENQA) a Union ofustlial and Employers’ Confederations
of Europe (UNICE) ako novych poradnyélenov pracovnej skupiny Follow-up Group.

Ako bolonsky proces vedie kzalozeniu EVSP, musim@zova o vhodnych
opatreniach potrebnych pre podporu pokaceho rozvoja po roku 2010 a Ziadame pracovnu
skupinu Follow-up Group, aby preskimala tieto Zifbeti.

Dal3ia ministerska konferencia sa bude konaondyne v roku 2007.

Na bolonskom procese participuje 45 krajin, ktaréjslenmi pracovnej skupiny Follow-up Group:
Albansko, Andorra, Arménsko, Rakusko, AzerbajdBelgicko (Flamske a Francuzske sp@ostva), Bosna
a Hercegovina, Bulharsko, Chorvatsko, Cypfisska republika, Dansko, Estonsko, Finsko, Franc(izsko
Gruzinsko, Nemecko, Grécko, Svéta stolicadiisko, Island, irsko, Taliansko, Loty3sko, Lichternigkp,
Litva, Luxembursko, Malta, Moldavsko, Holandsko, N@rsPd’sko, Portugalsko, Rumuinsko, Ruska federacia,
Srbsko &Cierna Hora, Slovenska republika, Slovinsko, Spakigl Svédsko, Svéiarsko, Macedonska
republika, Turecko, Ukrajina a Spojenéliodstvo. Okrem toho je Eurdpska komigianom Follow-up Group
s pravom hlasova

Rada Europy, National Unions of Students in EuropdBEducation International (El) Pan-
European Structure, European Association for Quakiyurance in Higher Education (ENQA), European
University Association (EUA), European Associationmstitutions in Higher Education (EUASHE), European
Centre for Higher Education (UNESCO-CEPES) a Uniomdéstrial and Employers’ Confederations of
Europe (UNICE) su poradnyndienmi Follow-up Group.
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