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l. Zi,}iladnd ciele a rilohY

Aplikadnli dokument Sektorovej spr6vy Eur6pskei asocidcie univerzit ..Slovensk,

r,1,sokoskolsk1, sl,stdrn a jeho v!skumn6 kapacita" vypracovan-v SloVenskou rektorkor-t

konferenciou iCui.i len .,dokument") rozpracoval odporudani a a ztxery sektorovej sprar'1 pre

aplikfciu v podmienkach vysokych Sk6l SR. Dokument nadyiizr-rje na pro-ieli1

inStitucion6lneho hodnotenia vysokych SkOl v SR (2005 - 2008).

Dokument obsahuje konkr6tny a doporudeny harmonogram cinnosti sfrvisiacich

s aplik6ciou z6veror, a odporirdani sektorovej spr6vy. Vych6dza zo sektorovei spr6r'-v a mOZe

sa realizo','at' prostrednictr.'om konkrdtnych odporirdani'

1. Financovanie vysokych SkOl

A) Rychle avyrazne zvy5it'finandnd prostriedky zo St6tnych a sirkromnych zdroiov na

vzdel6vaciu a vyskumnf dinnost'na vysokych Skol6ch a do inovfcii;
B) VvuZit' Struktur6lne fondy na obnovu v1'skumnej infra5truktrirl" tvorbu sieti

a partnerstie\'\'o vi'skume a inor'6ci6ch;

C) Zv1'Sit' objem finandnSrch prostriedkov na udrZanie

vybavenia a infrastruktriry na n6rodnej, region6lnej

2, Vzdeldvanie a zabe

A) Prelrodnotit'a zaviest'd'al3ie mechanizmy zabezpe(,enia kvality vzdel6vania. zaviest'

sl,srematickejSiu zodpovednost' a dOveryhodnejSi pristupu a vy'dlenit' f-inancnd

prostriedkl' na aplikaciu takdho systdmu;

B) UmoZnit' dostatocnir vnirtornit diferenci6ciu vysokych SkOl;

C) Prehodnotit'ot6zku zamerania kvalifik6cii v dial6gu medzi univerzitami

a zamestn6r'atel'mi. ako aj v pristupe k vyudbe a Studiu na vysokycli Skol6chl

D) Vzdel6l'at' a priprar,ovat'r,iac absolventov v oblasti prirodnl'ch a technickych vied.

mate rnati k1'. ir-rfb rrnati k1' a r'1'bran,vch spo 1o denskycli ved6ch.

3. InititLrcr-onirIna ciir e'rziflliacra. aLrtonomia a riadenie

A) \i1'pracovat' dif-erencovany sfbor finandnych a inych stimulov na podporu hl'alit1'
yvudb1.. v.vskumu a inov6cii a moZnej in5titucion6lnej diverzif-rkacie vysokych 5k0l;

B) Poskltnirt'vysokym 5kol6m vy55i stupei auton6mie pri budovani r,'nutornej

organiz6cie a riadiacich Struktrir;

C) Poskyhrfl'vvsokl'm 5ko16m stabilne ekonomickd a legislativne podmienkl'
a inStitucion6lnu nezdvislost";

D) Un-roZnit'v.vsokjm Skoldm flexibilnejSie riadenie a itpravu kompetencii orgdnor

akademickej samospr6vy;
E) V1'tvdrat'podmienk,v pre vySSiu mieru integr6cie vysokej Skol.v a umoZnit'

koncentr6cir,r administrativy na centr6lnej rirovni, ako aj d alSiu racionalizdciu
spolocny-ch akti"'it sirdasti vysokej Skoly;

F) Posihiovat' strategick0 poziciu vysokych Skdl v spolocnosti. ai v medzindrroclnom

kontexte.

-1. Vl'sokoSliolslij' r')'skum. jeho financovanie a r.')'kontrost'

A) ZvySit' konkurencieschopnost' univerzitndho vyskumu;

a obnovu vedecko-r'j skumndl-io

a inStitucionalnei uror ni.



B) Podporovat' ttZ$iu spoluprfcu Slovenskej akaddmie vied a univerzit'

Ci Vytuorit' d alsie moiivaend n6stroje pre vysoko5kolskych uditefov vo viskumnei

a publikadnej dinnosti;

D)Podporit'zvy5ovanievyskumnehopotenci6luvysokychSk6l;
Ei ZtepSit' jazykovd zrudnosti zamestnancov na vysokych 5ko16ch najmii v anglickom

jazyku:
F) Poclporit' iriast' na n.redzin6rodnych mobilitach'

5. Doktorandskd Stirclium a kvaliflliacn.v rast

A) Vyrazne zvySit'investicie s ciefom vytv|rat'konkurencieschopn6 podmienky pre

povolanie vysokoSkolsk6ho uditefa a vyskumnika'

{r )r1rl1114lt'!l !lil-ir tLllit s }rltt'tttct'ttti

A) podporovat'interdisciplinarny vyskum a budovat'najnovSiu vedecku infia5truktiiru na

vysokych Skol6ch;

B) ptdporit'zakladanie inkub6torov, technologicklfch centier, vyskumnych centier pre

univerzitnit spoh-rpr6cu s pafinermi I

c) Vltvdrat'finandnd a pomocn6 nAstroje pre inor,6cie a spolupr6cu univerzit s paltnerttti:

D) poskllnirt'rcgionall,vn, Struktirram strategicke kompelencie a zclro.ie pre podponl

regiondlnej a nadregiondlnej spoluprace;

E) podporit'spolupr6cu StStnych region6lnych Struktur, univerzit n,,'iskumnych irstavov'



2. Nfvrhy dokumentu

N6vrhy dokumentu vychddzajir z predpokladu, Ze si ich osvoja org6ny St6tnei spr6r'r'.

v-v-sokd Skoly a aj d alSi partneri vysokych Skdl.

Poznanrka:
Dokument je otvoreny a jednotlivd ulohy sa budu doplnat' priebeZne podl'a vzniknutej

potreby.

l. Financovanie rysorctach ik6l

I Zaclenit'odbornikov z vysokych 5k6l so skirsenost'ami
v inov6ci6ch. do komisii tvoriacich rdmce Struktur6ln-vch
tbndor'.

Nfvrh Odnorriian{' realizf tor
l.A. Rychle avlrazne zvy5it'finanin6 prostriedky zo St6tnych a sfkromnych zdrojov

na vzdelfvaciu a vfskumnri iinnost'na vvsokfch Skol:ich a do inov{cii
1.A.1 Zvy!;it' objem finandnych prostriedkov na pokrytie n6rastu

podtu Studentov za uplynulych viac ako l0 rokov na

vi'sokych 5kol6ch, aby bola podporen6 kvalita vzdel6vacej
a r (skunrnei cinnosti.

MS SR

1A1t..4.- Vvrovnat' nerovnov6hu r,' investici6ch do vlrskumu
v porovnani s medzin6rodnymi konkurentmi SR

z vereinych a sirkromnfch zdrojov.

Vl6da SR v sirdinnosti
sl,lSSR,MHSRaMF
SR

1.A.3 Vytvorit' r6mcovd podmienky, ktord
- poskytnf prileZitost' odmenit' vykon a iniciativu
vf skumnrich pracovnikov.

MS SR

- zredukujri fragment6ciu vo vyskume (finandnd zdroje
a Strukt[rru) urdenim strategickych priorit a prierezovej
nodnorr,' transf-eru technol6 sii.

MS SR

- posilnia inStitucion6lnu spolupr6cu/spojenia. vytvoria
siete a podporia tvorbu v kritickom mnoZstve v r6mci
vyskumnych timov.

MS SR. agentirr,v

financr"rjirce vl,skum

- stimulujir investovanie sirkromnych investicii do
vereindho vyskumu,

VI6da SR. MH SR. \4S
SR

poskvtnir adekvdtnu vvskumnri infra5truktirru pre vyskum. MS SR

1.A..+ Napliat'priority SR v oblasti vedy a vyskumu, ftnandne ich
podporovat' a usmeriovat' vfskum na vysokych 5kol6ch.

Vl6da SR. MS SR

1.A.5 Prijat'takd mechanizmy. aby sa dosiahla udrZatel'nost'

investicii do vfskumu.
VI6da SR. MS SR

1.B. VyuZit'Strukturflne fondy na obnovu vyskumnej infra5truktriry, tvorbu sieti
a nartnerstiev vo vfskume a inovrici:ich

1.8.2

8.1 Podporovat' irstrednir ulohu univerzft v spolodnosti ako
poshl'tovatel'ov vl,skumu a vyvoja, do je z6kladom
inov6cii.
q.t*nt ff.rtb'lt-rd -*@
cerpanie financnych prostriedkov zo Struktur6lnych fbndor'.

Vl6da SR

MVRR SR:MS SR



Zvylit' objem finaninych
vyskumn6ho vybavenia a

prostriedkov na udrianie a obnovu vedecko-
infraStruktriry na nfrodnej, regionflnej

a in5titucionflnei urovni

1.8.3 Aplikovat' inititucion6lne kritdria Eur6pskej vyskumnej

radl' (..European Research Council". ERC) tak. ab-v-

vytv6rali vhodnd 
"'yskumnd 

podmienky na v.vsoki'ch

5kol6ch.

MS SR, agentfrv
financujirce v!skum

Zv1,Sit' objem finandnych prostriedkov na zftklade otvorenej MS SR. agentirr.l

s[rt'aZe. na udrZanie a obnovu vedecko-r'yskumndho
l'lbavenia a infraStruktirry na n6rodnej. region6lnej

a in5titucion6lnej urovni. Na tento udel vyuZit'aj

financu.iirce vjskum

Struktur6lne fond

2. Vzdeldvanie a zabezpeienie kvality

I UmoZnit' dostatoinri vnritornf diferenciiciu ch 5k6l
Upravit' vysokoSkolskri legislativu tak, aby umoZnila
dostatodnri vnutornir diferencidciu vysokych 5k6l na

uspokojenie Sirokeho rozsahu rdznych potrieb
a Studentskych profilov a vyvinovit nadviiznost'

i iednotlivvch tvpov vvsoki'ch Sk61.

Prehodnotit' otfzku zamerania kvalifik:icii v dial6gu medzi univerzitami
a zamestniivatel'mi. ako ai v pristupe k vfuibe a Stridiu na vvsokl ch Skol:ich

Venovat' pozornost' poZadovanym vedomostiam
a zrudnostiam absolventov vysokfch 5k6l v dialogu

prolesiine zdru2enia

so zamestn6vatel'mi.
Podnorit'zmenu od vzdel6vacei k udiacei sa kulttire.
Yzdelfvat' a pripravovat'viac absolventov v oblasti prirodnych a technickj'ch
vied, matematiky, informatiky a wbranych ienskfch vedfch

2.D.1 Motivovat' vy sokd Sko ly vzdelav at' a pripravovat' viac
absolventov v oblasti prirodnych, technickych a

vvbrani ch spoloienskych ved6ch.

3. Inititttcioncilna tliverzilikticia, auton6mia a riadenie

Odnorriiany realiz{tor
Vypracovat' diferencovany sribor finaninych a inych stimulov na podporu

2.8.1 SRMI

Nfvrh Odnorriianf realizdtor
2.A. Prehodnotit'a zaviest'd'alSie mechanizmy zabezpeilenia kvality vzdel6vania,

zaviest'systematickejSiu zodpovednost'a ddveryhodnejSi pristupu a q-ilenit'
finanin6 prostriedky na aplikfciu tak6ho svst6mu

2.4.1 Podporit' posun od externej kontroly minim6lnych
Standardov (akredit6cie) k vnirtornym procesom

zvy5ovania kvality (evalu6cia. audit a pod.).

MS SR. vysoke Skol,v. AK

_-.,1 .- Poskl'tnirt' finandnd zdroje na aplik6ciu taklrch procesov.

ktore rozviiaiir kultirru kvality dinnosti vysokei Skol-v.

MS SR

Venovat' Dozolnost' rdznvm potreb6m a zrudnostiam
Studentov ore ich budirce zaradenie na trhu pr6ce.

kvalitv vyuibv, vyskumu a tnovacrr a inStituciondlne i diverzifik6cie



vvsokvch 5k6l

V-vtvorit' osobitnd stimuly, ktord umoZnia vysokym
3kol6m rozhodovat'o svojom preferovanom poslani , aby

dosahovali excelentnd vfsledky v oblastiach dinnosti.

Poskynirt'vysokym 5kol6m viac slobody pri rozhodovani

o in5titucion6lnom profile.

V1'pracovat' motivujirci finandny model moZnej

i nStit uc i ondh"re i d ir,'erzifi kdc ie,"1'5ok-vch Skd I.

N4S SR. SRK

Vl6da SR. Ml

Poskytnrit' vysokym Skoklm vy55i stupeil auton6mie pri budovani vnritornej
orsanizdcie a riadiacich Struktrir
tJpravit' r'r,sokoSkolskir legislativu tak. ab-v umoZnila
v v sokj'n-r Sko lam,r ozv 4ar' vnittornd Struktirry. ktord
vyhovujir ich z6merom a umoZiujri flexibilne reagovat'

na aktu6lne ootreb

Poskytnrit' vy'sokym Skoldm stabiln6 ekonomick6 a legislativne podmienkl
a in5titucion{lnu nezfvislost'
l-l ni verzitne akt ivitl' zv.vc aj ne trvaj ri nieko I'ko roko v
a vyskumnd projekty. ako aj vzdel6vacie programy
potrebuj u ni eko l'korodnu kontinuitu, aby prinies li
vlfsledky. Preto vysok6 Skoly potrebujri jasnd pl6novanie

avizie rczvoja spolodnosti, aby mohli formulovat'
a nanlf,at. dlhodobd stratdsie 51,sjho rozvola.
UmoZnit'v-vsok. m Skol{m flexibilnejSie riadenie a fpravu kompetencii org:inov
akademickei samos ra
Legislativne r-rpravit' kompetencie a pr6vomoci orgdnov
akademickej samospr6vy a podporit'tak flexibilitu a

medzi lakultnu spolupracu.

Poskytnrit' vysok-vm 5ko16m viid5iu prdvomoc pri
r,l,tvdrani a experimet-ttovani s novymi vnritornymi
Struktirrarni a riadiacimi postupmi. ktore budf
prisp6sober-re irloir6m a ciel'om danej Skoly.

TaktieZ 3.B. I

SR

SRMI

SR

SR

SR

3.D.2

.T AJ.r,.+

Vytvdrat'podmienky pre vySSiu mieru integrfcie vysokej Skoly a

koncentr{ciu administrativy na centr{lnej rirovni, ako aj d'alSiu
spoloinfch aktivit sriiasti vysoke.i 5k

AK

Za tidelom zefektivnenia riadenia, v pripade potreby.
inte grovat' administrativu na centr6lnej itrovni vysokej
Skol

umoZnit'
racionalizf ciu

Podporovat' iniciativy tvorby integrovanlfch Studijn;i,ch

mov a vi'skumnych konzorcii.

P o dporovat' ko ord in6ciu medzifakultnei vyudby
centralizovani'm intbrmadnfm svstdmom.

Vydlenit' dast' rozpodtu pre strategick6 iniciativy na

vvsoko5kolskei irrovni alebo ai na fakultnei irrovni.



3. F. Posililovat' strategickri poziciu vysokych Skdl v spoloinosti, aj v medzin{rodnom
kontexte

3.F.1 Budovat' strategicku poziciu vysokych Skdl v sirlade

s dohodnutymi in5titucion6lnymi strategickymi ciel'mi
v legislative. v posiliovani kompetencii vysokej
5kol1,. financovani vysokej Skoly a v kvalite pr6ce

vvsokei Skolv.

Vl6da SR. MS SR a VS

, 3.F.2 V.vtvorit' strate gickd rezervy umoZiiuj irce vysokym
Skolam stanovit' a naplnit' priority zaloLene na silnych
str6nkach prislu5nych inStitircii.

V

3.F.3 Poskynut' vysokym 5kol6m dodatodnd finandnd
prostriedky zo St6tneho rozpodtu na budovanie
stratesickei pozicie.

MS SR

lA')

1. L'!'s o ko i kol s lq,,- { s' ktm, .i e ho fi nanc ov a n i e a vi ko nno s t'

konkurenciesch ost' univerzitn6ho skumu
Vl6da SR. NR SR.

Odstrdnit'vysoklr stupei fragmentdcie v zmysle bodu
1.A.3 medzi agenturami financujfcimi vyskum a ich
fi nancnymi nastroj mi a zniLit' administrativnu

MS SR, agentirry
hnancuirice vyskum

n6rodnost' pri financovani proiektov.

Pod vat'uZ5iu spolupr{cu Slovenskei akad6mie vied a univerzft
Vvtvorit' silnejSie n6stroje, ktord by podporili uZSiu

spolupr6cu a pripadnri postupnir integr6ciu medzi
Slovenskou akademiou vied a univerzitnym
r,,vskumn.vm sektorom. Vybudovat' trvalej Sie a silnej Sie

inStitucior-16lne prepojenie cestou spolodnych
prof-esorskl,ch miest na univerzit6ch, stimul6cie
spolodn{'ch n6r,rhov projektov. pripadne skutodnd
zlucovanie jednotlivych fstavov SAV s relevantnymi
partnerskymi univerzitami zvl65t'v miestach. kde sidlia
menSie subiekt

I V.vdlenit'viac finandn-vch prostriedkov na v;icSre

vVskumne oroiektv cestou otvorenei s[t'aZe.

Vytvorit' d'alSie motivain6 nristroje pre vysokoSkolskych uiitel'ov vo v1'skumnej
a nublikainei iinnosti
Vytvorit' vysokoSkolskym uditel'om viidSi dasovy

riestor na v{skumnir dinnost'.

Budor.'at' modernir vedeckf infraStrukttiru na vysokfch
5ltol6ch.
Podporor,'at' j az1'kovd schopnosti vysokoSkolsklich
pedagogov r,'anglidtine ako ofici6lnom jazyku
rnedzin6rodndho vyskumu.
TaktieZ 4.E.1

VI6da SR. N,lS SR.
agentur.v financujuce

-,:-vyskum. SAV a VS

SR

Odnorriiany realizf tor

Zvyiit' fi nandnd prostriedky na vysokoSkolsk6
vzdel6vanie na urovei 2 %HDP a na vyskum a vfvoi
na3%HDP I'a odoorirdani Eur6pskei komisie.

Zr'.vSit' objem finandn1,'ch prostriedkov na vyskum
a vvvoi na vl'sokvch Skol6ch.

1.C.4

SR. VI



4.D. Podporit' zvy5ovanie vfskumn6ho potencirilu vysokych 5k6l

4.D.1 Vytvorit' ndstroje na podporu excelentnych
vyskumnych pracovisk na vysokych Skol6ch a prioritne
ich podporit'tak, aby boli vzorom pre slovenskd

vr?skumne a inovadn6 prostredie.

VS a agentirry financuiLirce

vyskum

4.D.2 V-vtvorit' takd v.vskumnd prileZitosti napr.

zr e or ganizov anim in5ti tuc i o n6l nej p o dp ory vyskumu,
akceptovanim vyskumno-vzdel6vacich. resp.

vyskumno-mobilitnych grantov vo vykone vysokej

Skoly a pod. na inych ako excelentnych pracovisk6ch

in5titircii, aby sa zabezpedll ich prispevok k vyskumu
a vzdelav aniu zaloZenom na vyskume.

VS. MS SR a agentirr-v

financuj [rce r ysl<um

4.D.3 Vytvorit' stimull, pre univerzitny vyskum, pokial' ide o
dasovir dot6ciu. finandnu podporu, podporu riadenia
r'1'skumu, ako aj nebyrokratickych grantovych
predpisov na vSetkych vysokych 5kol6ch.

V

4.D.4 Urdit'priority pre vyskumne zdroje na vysokych
Skol6ch.

VS

4.D.5 Zab ezpe(,rt' potrebny kval ifi kovany podporny technicky
a administrativnv apardt na pomoc vyskumnikom.
Priiat' opatrenia na pripravu tychto pracovnikov
a benchmarkins s in5titirciami v zahranidi.

V

4.D.6 Podporovat' systematickej 5iu vymenu prikladov dobrei
praxe medzi rektormi, prorektormi a veducimi uradov
nre technickf transfer.

\/

4.E.

*+.tl.1

Zleplit' jazykov6 zruinosti zamestnancov na vysokych Skolfch najmii
v anglickom jazyku
Podporovar aktivity na zlep5enie komunikadnych VS
zrudnosti v anglickom jaz.vku na vysokych Skol6ch. 

L

TaktieZ 4.C.4 I

1.F. Podnorit' riiast' na medzinrirodnf ch mobilitf ch

4.F.1 Podporit' fdast' vyskumnych pracovnikov
a doktorandov na medzindrodnych mobilit6ch.
Vydlenit'v r6mci vysokej Skoly finandnd prostriedky na

cestovnd n6hrad,v a na pokrytie n6kladov na fdast'
vfskumnfch nracovnikov a doktorandov na

V

VysKumnycn
medzin6rodn

nY
v'Ch

Odstr6nit' rdzne druhy byrokratick y ch pr ekaLok pre

flexibiInd pdsobenie 5pidkovych zahranidnych
odbornikov na vy.sok- ch Skol6ch'n' SR.(povolenia
k pobytu odbornikov zkrajin mimo EU. vyrieSit'ot6zku
rnoZnosti a podmienok garantovania Studijnych
programov, osobitne v odboroch, kde neexistuje

VS a agentirrl' financujirce
vyskurn

Vl6da SR. M SR. MV SR

Vytvorit' podmienky poskytovania podpory pri
priprave viidSich medzin6rodnych projektov vyskumnej
snolunrdce.

dom6ci potenci6l a



Nfvrh Odnorriianv realizf tor
5.A. Yyrazne zvy5it'investicie s ciel'om vytvirat'konkurencieschopn6 podmienky

pre povolanie vysoko5kolsk6ho uiitel'a a vyskumnika
5.A.1 Vytvorit'adekv6tne podmienky na reprodukciu Vl6da SR a vedenie

kvalifikovanej sily pre akademick6 povolanie na 
I 
v1'sok, ch 5k6l

r r sol<iclt skotdch. I

ldentifikovat'potrebnd flnandnd zdtoje na zvySenie 
I

atraktivnosti vysokoSkolskdho prostredia, najmd pre 
I

schopnych mladlfch I'udi, zv165t' finandndho ohodnotenia, 
I

ako aj adekvdtnych pracovnych podmienok. 
I

Zv{,'5it' atraktivnost' doktorandskdho vzdeldvania. najmzi j

5.Doktrtranc{sW

ZlepSovat-postavenle doktorandov . Nlelen \
finandnlch podmienok (napr. viidSim podtom

doktorandskl'ch grantot . zniLenim fveizkov, alebo tieZ

stimulmi na zlepSenie mobility a odmeiovania vykonu
mladeho r iskumnfka).

Venovat' pozornost' profesion6lnej karidre doktorandov
tah v akadernichej oblasti ako aj v priemyselnej

a spolodenskej praxi fbrmou podpory celoZivotndho
vzdelavania.
Vytvorit' systdm motivadnych n6strojov pre zvy5enie
atraktivno sti a spo lo denskdho uznania povolania
vy'sokoSkolsh6ho uditefa ako pedag6ga a hlavne ako
vedca a ktore mu vytvoria vhodnd pracovnd podmienk,v 

i

(r'vbaver, ie a infraStruktirra).

financr-r-l irce vvshunr

VS a grantovd agentirry

5.A.8

5.A.9

s ohl'adom na medzin6rodnir dimenziu.

5.A.2 Vytv6rat' n6rodnd in5titucion6lne programy ako aj d al5ie

stimuly na podporu nielen finandnej nezd,vislosti mladych

vedecko-vyskumnych pracovnikov.

MS SR, V

5.A.3 Systematicky podporovat' medzinfrodnu, ale aj ndrodnil

mobilitu vedecko-vyskumnych pracovnikov.
MS SR. V

5.A.4 Vytv6rat' r'hodnd programy podpory motivujuce
nrladjch vj'skumnihov k n6vratu zo zahranidnl'ch
oobvtov.

MS SR. VS

<A<J.A.J Vl,tvorit' atraktivne podmienky pre doktorandov, ako

hlavndho predpokladu fspechu slovenskdho vyskumneho

svstdmu.

VS

A.6 Zlensovat'nostavenie doktorandov . Nielen v r6mci M VS a aqenturl

5.A.7 Finandne ohodnotit' mladych vyskumnikov, najmii
i doktorandov. abv sa vracali zo zahrantcr.*

6. .Spolupruca univerzft ,s partnermi

od ruca realizftor
Podporovat' interdisciplin:irny vyskum a budovat' najnov5iu vedeckri6.A.
infraStruktfru na ch Skolfch
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6.A.1 Podporit' interdisciplin6rny vyskum v organizadnych
Strukturach vysokych 5k6l motivadnym modelom
asentilr financui ircich univerzitnf vf skum.

VS a agentfry financujfce
l,jskum

6.A.2 Na n6rodnej a inStitucion6lnej rirovni stimulovat'
iniciativy budujirce region6lne zoskupenia (,.cluster").

VS. agentirry fi nancujiice
r.,fskurn

6.8.2

Podporit' zakladanie inkubritorov, technolo gickych centier, r'i'skum ni' c h cen tie r
re unir erzitnri spolu rfcu s nartnermi

SR. V

6.C.1 Predstavit'flnandnd a pomocnd n6stroje pre univerzitnd MS SR. agentirrv
inor.'6cie a spoluprdcr"r univerzit s partnermi. V,vuZit'

I sk[rsenosti vysokoSkolskych vyskumnych pracovnikor,',
ll nrncrrt r'rec r ( sli rrnr.

ktori aktivne spolupracujir so sirkromnym rezortom v
oblasti eur6oskvch Strukturdlnvch fondov.
Poskytnrit' regionflnym Struktriram strategick6 kompetencie a zdroje pre

dnoru resionflnei a nad rllne lunrri
Poskvtnut' region6lnym Strukturam pre rozvoj regi6nu Vlada SR. Agentirrl

regiondlny rozvcr.jstrategicke kompetencie a zdroje pre rozvoj znalostnej
ekonomikl'r,, ich vr,medzenfch oblastiach a sfdrach.

6.E.I Podporit' vzdjomne prepojend politiky (cluster policies)
a siete medzi univerzitami, sfkromnlfmi podnikmi
a St6tnymi agentirrami. aby pdsobili ako hnacie motorv

Vl6da SR. MS SR.
region6lna spr6r,a a
sanrosprava

r region6lneho rozvoia.

Cingov 25. 4. 2008

Vvpracovali: dleno"'ia pracovnej komisie SRK Magnificencie prol'. Ing.J6n BLriri6k. CSc..
Dr.h.c. prof. lng. AIrton CiZmdr. CSc.. Dr.h.c. prof. MUDr. Branislav Lichardr-rs. DrSc..
Dr.h.c. prof-. Ing. Rudolf Siv6k. PhD., prof. RNDr. Libor Yoziu. CSc. agenerdlna sekret6rka
SRK Mgr. Maria iikesov6

il

Presnej Sie definovat' terminy inkub6tor, technologickd
centrum a vyskumn6 centr6 pre univerzitnu spolupr6cu

Finandne podporit' budovanie inkub6torov,
technologick- ch centier a vyskumnych centier pre

nniverzitnir spolupr6cu s priemyslom a podnikatel'skou
sfdrou a d'alSfmi partnermi. Podporit'servisnd sluZby.
ktord budir slirZit' viacerfm in5titrici6m.
Vyfvfrat'finanin6 a pomocn6 ndstroje pre inovfcie a spoluprfcu univerzit
s Dartnermr

Podporit'spolupr{cu Stritnych regionrilnych Struktrir, univerzit a vyskumn-rch
ristavov


